Referat af faellesradenes formandsmede 11. januar 2024
Program

Del 1: Samarbejdsaftale

KI. 17.00: Velkommen ved Radmand for Teknik & Miljg, Nicolaj Bang

KI. 17.15: Arbejdsgruppen giver en status pa ny samarbejdsaftale for feelles-
radene inkl. gruppedialog

Kl. 18.15: Sandwich

KI. 18.30: Opsamling og spergsmal ved Arbejdsgruppen — blev taget i ple-
num.

KI. 18.50: Den videre proces ved Bylivschef, Kim Gulvad

Del 2: Kommuneplan

kl. 19.00: Kommuneplan 2025: Indhold og proces ved Kommuneplanchef
Lars Heeberg

KI. 19.25: Udpegning af blagranne parker ved Kommuneplanlaegger Nina
Ullvit — punktet udgik pa dagen.

kl. 19.50: Tak for i aften ved Radmand for Teknik og Miljg, Nicolaj Bang

Referat

Del 1: Samarbejdsaftale

Velkommen ved Radmand for Teknik & Miljg, Nicolaj Bang

Radmanden bgd velkommen til aftenens made, og praesenterede sin vision
for det fremtidige samarbejde med feellesradene, herunder at med indfly-
delse fglger ansvar, og det skal der skabes et felles billede af. Vi skal prave
at megde hinanden, men der er ikke p.t. en feerdig Igsning pa dette. Vi har et
feelles projekt.

Radmanden anerkendte arbejdsgruppens store indsats.

Arbejdsgruppen giver en status pa ny samarbejdsaftale for fallesra-
dene

Arbejdsgruppen indledte med at praesentere sig, og gennemgik herefter pro-
cessen i arbejdet indtil nu samt den digitale platform, hvor alle feellesrad har
haft mulighed for at komme med input til emner fra dialogen om aftalen.

Herefter fremlagde arbejdsgruppen forslaget til en ny tvaergaende organise-
ring for feellesradene.
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Organiseringen bestar af en inddeling af kommunen i 5 geografiske omra-
der, og der ses fglgende potentialer:

o At arbejdsgruppen fremover er repreesenteret ved mindst ét og mak-
simalt to medlemmer fra hvert omrade.

o Feellesrad kan udveksle viden og erfaringer pa tveers af feellesrads-
greenser.

o De nye og overordnede omrader vil understgtte de omkringliggende
feellesrad i omradet.

o Samarbejdet mellem feellesrad kan understgtte borgerinddragelsen
bedre i de store byudviklingssager.

o Mulighed for at de erfarne feellesrad stgtter de mindre erfarne i ind-
dragelsesprocesser, der gar pa tvaers i et omrade.

o Abner for muligheden for en yderligere organisering i mindre temati-
ske feellesskaber.

Ovenstaende forslag afledte bl.a. bemaerkninger om behovet for, at arbejds-
gruppen skulle koordinere opgaver mellem fallesradene samt om den nye
organisering skulle fungere som en form for kontaktgruppe i forhold til kom-
munen. Der opstod ogsa spagrgsmal om ngdvendigheden af at opdele feel-
lesradene i henhold til kortet, se bilag med praesentationen. Der var tvivl om,
hvad arbejdsgruppens mandat praecist indebar, og der blev gnsket en klar
definition heraf.

Arbejdsgruppen gennemgik herefter deres tre forslag til nyt indhold i stan-
dardvedteegterne.

Om formal for fallesrad

o Feellesradet er en af hovedaktgrerne i byradets gnske om borgerind-
dragelse og medborgerskab. Derfor er feellesradet et faelles organ
for alle omréadets borgere, dets foreninger, rad og institutioner m.m.
Med status som en hovedakter fglger et naturligt ansvar.
Faellesradet fungerer som en folkeoplysende virksomhed.
Feellesradet skal veere et forum.

Feellesradet skal vaere en katalysator.

Feellesradet respekterer ethvert medlems gnske om egen forhand-
lingsret.

O O O O O

Om feellesradenes ledelse

o Bestyrelsens arbejdsmetoder tilretteleegges sadan, at de understat-
ter en mangfoldig bestyrelse, hvor mennesker arbejder pa forskellige
mader.

o Aarhus Kommune understgtter faellesradene i ovenstaende.

o Bestyrelsen kan uddelegere feellesradets mandat til ad hoc gruppe-
ringer blandt lokale borgere, medlemmer som "ikke”-medlemmer.
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o Bestyrelsen udarbejder selv sin forretningsorden. Forretningsorde-
nen ma ikke veaere i strid med Aarhus Kommunes standardvedteeg-
ter.

Om medlemmer af faellesradene

o Som medlem optages alle borgere, foreninger, beboergrupper, insti-
tutioner, skoler, rad, virksomheder m.v.

o Alle borgere med folkeregisteradresse i et omrade har ret til at blive
medlem af det lokale faellesrad med henblik pa at opfylde faellesra-
dets formal (jf. §1)

o Der ma ikke opkreeves medlemskontingent fra privatpersoner.

Der ma gerne opkraeves kontingent fra foreninger, virksomheder, in-
stitutioner m.v.

o Medlemmer kan opfordres til at indbetale af egen frivillighed, men

indbetaling ma ikke veere et krav.

Feellesradene gav feedback pa forslaget og papegede bl.a., at de ser sig
selv som mere end blot en katalysator. Det blev fremhaevet, at faellesradene
er forskellige, hvilket afspejles i deres vedteegter. Det blev understreget vig-
tigheden af at adskille ansvar og indflydelse samt konsekvenserne af mang-
lende kontingent fra private medlemmer og de store administrative udfordrin-
ger, der opstar, nar alle i et omrade anses som medlemmer. Der blev argu-
menteret for behovet for en ny samarbejdsaftale snarere end nadvendigvis
nye vedteegter.

Der var ogsa tilkendegivelser om, at det var positivt, at alle kunne blive med-
lem, og at arbejdsgruppens intentioner var gode. Dog blev det papeget, at
situationen maske er mere kompleks end fgrst antaget og kan kraeve yderli-
gere drgftelse.

Herefter fremlagde arbejdsgruppen fglgende nye og forenklede forslag:

Ved at gare brug af Aarhus Kommunes standardvedtaegter opnar de enkelte
feellesrad muligheden for fglgende:

o At sgge tilskud pa op til x kr. pr. ar.

o Muligheden for at blive understottet i at reekke ud til borgere i lokal-
omradet for at engagere dem i neerdemokratiet.

o Muligheden for at veere en central hovedaktgr i byradets gnske om
tidlig borgerinddragelse, og dermed veere et konstruktivt bindeled
mellem Aarhus Kommune og lokalomradets borgere og opnar mulig-
hed for indflydelse pa byens fysiske udvikling.

Som det fremgar af ovenstaende, sa afledte arbejdsgruppens praesentation
af forslagene en del spgrgsmal, og der var en leengere drgftelse, da flere af
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faellesradene ikke var enige i forslagene, og gav udtryk for, at det udfordrede 16. april 2024
den frivillige foreningsstruktur pa en mindre god made. Side 4 af 7

Pa baggrund af en laengere debat blev der ikke tid til det planlagte dagsor-
denspunkt med dialogrunden ved bordene, derfor blev spgrgsmalene taget i
plenum.

Arbejdsgruppen @nskede input til nedenstaende tre spgrgsmal og falgende
blev naevnt:

Spgrgsmal 1
Hvordan styrkes fallesradene, sa de kan varetage deres ansvar som

en hovedaktor i borgerinddragelsen som et bindeled til Aarhus Kom-
mune?

Statte til opbygning og drift af hjemmesider

Brugervenlig digital platform, som alle kan bruge til information

En hjemmeside, der vedligeholdes af et firma

Adgang til at sende information ud via e-boks

Push meddelelser (app)

Kommunikation- og informationsplatform — begge veje

Kontaktperson til MTM, der kan tage fat i feellesrad, hvis der skal ud-

veksles viden og information

Informationsproces med borgere gnskes mere effektiv

o Mere tidlig borgerinddragelse, tidlig kontakt og kontaktpersoner, der
tager fat i faellesradet, herunder fokus pa, hvornar i processen

o Tilbud om uddannelse til faellesradene om f.eks. Hvad er en lokal-

plan, den politiske proces, procedurer for hgringer m.m.

O O O O O O O

o

Spgrgsmal 2
Hvordan sikrer vi, at feellesradenes bestyrelser er mangfoldige i sin reprae-

sentation?

o Dem, der byder ind med mest, skal veere der, ikke ngdvendigvis kun
bestyrelsen
Det skal vaere overkommeligt at vaere med.

o Sveert at fa yngre med, selvom der bliver gjort et stort stykke arbej-
det, og hvordan far vi dem motiveret?

o Der skal veere en proces om de unge, og hvis faellesradene skal
vaere mangfoldige, sa skal de unge repraesenteres.

o Arbejdsgrupper giver mangfoldighed. Bestyrelse behaver ikke veere
mangfoldig

o De unge interesserer sig ikke for det praktiske arbejde, derfor skal
de kun bruge deres tid pa det, der interesserer dem (specifikke pro-
jekter)
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Spgrgsmal 3 Side 5af 7
Hvordan involverer faellesradene borgere bredt og forpligtende?

Spargsmalet blev ikke drgftet pa mgdet grundet tiden.

Det blev derfor aftalt, at sp@rgsmalene blev lagt ind pa den digitale platform,
hvor det vil veere muligt at give flere input.

Opdatering siden mgdet:

Efter magde i arbejdsgruppen den 25.01.24 er processen blevet aendret, og
det er derfor ikke leengere relevant at leegge spargsmalene pa platformen til
kommentering. Indholdet af spagrgsmalene vil blive en del af den kommende
samarbejdsaftale, som man senere vil fa lejlighed til at give inputs til.

Den videre proces ved Bylivschef, Kim Gulvad

Bylivschef Kim Gulvad samlede herefter op pa de mange input, og opfor-
drede til at fortsaette pa platformen. Alle input vil blive taget med i det videre
arbejde med den nye samarbejdsaftale.

Kim Gulvad fortalte herefter om den videre proces med arbejdet frem mod
indlevering af samarbejdsaftalen til Ny Aarhusmodel for borgerinddragelse,
som forventes i maj 2024.

Arbejdsgruppen arbejder videre frem mod et forventet faellesradsseminar i
marts/april maned, hvor udkastet til en ny samarbejdsaftale vil blive praesen-
teret.

Vi er opmaerksomme p4, at vi stiller krav til jer, og derfor vil vi gerne arbejde
pa at hjeelpe i forhold til kommunikation til lokalsamfundet og styrkelse af
kommunikationen med feellesradene. Vi gnsker at skabe de bedste Igsnin-
ger sammen med jer.

Del 2: Kommuneplan

Kommuneplanchef Lars Hgeberg fortalte om indhold og proces for den kom-
mende Kommuneplan 2025, og oplyste at det forventes, at der ogsa kom-
mer en orientering pa feellesradsseminaret. Det blev oplyst, at der var kom-
met 220 hgringssvar.

Kommuneplan 2025 udarbejdes i forleengelse af byradets forventede vedta-
gelse af Planstrategi 2023 i fgrste halvdel af 2024.

Kommuneplanen forventes endeligt vedtaget ultimo 2025. Der bliver tale om
en fuld revision af kommuneplanen.



De strategiske hovedgreb i planen:

o Udvikling med afseet i landskab, natur og vand
Effektivt og baeredygtigt mobilitetssystem
Fokuseret byvaekst
Helheder i det abne land
Steerke lokalomrader
Arealgnsker (Vurderinger, omdannelse og anvendelsesandringer)

O O O O O

Som de starste andringer i kommuneplanen blev naevnt:

Tak for i aften ved Radmand for Teknik og Miljg, Nicolaj Bang

Radmanden takkede for de gode og konstruktive input, og for feellesradenes
engagement samt arbejdsgruppens store indsats.

Deltagere:

Fallesrad:

o

O O O O O O

Byvaekst

Mobilitet

Blagrenne parker
Byskitser

Sundhed, livskvalitet
Strategi for kysten

Hajhuspolitik

Beder-Malling-Ajstrup

Brabrand-Arslev
Christiansbjerg

Frederiksbjerg og Langenaes

Gl. Ega

Hjortshgj Landsbyforum

Harlev
Hasle

Holme-Hgjbjerg-Skade

Kolt-Hasselager

Lisbjerg-Skejby-Terp-Kasted
Lystrup-Elsted-Elev- Nye

Midtbyens faellesrad for Latinerkvarteret, dgaderne og Narre Stenbro

Marslet

Mglleparken-Vesterbro
Ormslev og Omegns Borgerforening
Riisvangen Fzllesrad

Risskov

Sabro-Farup

Skadstrup
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Solbjerg

Stavtrup

Tilst, True og Skjoldhgj
Todbjerg-Harup-Mejlby

Tranbjerg

Trige-Qlsted

Vejlby

Viby

Aarhus K (Ceresbyen, Godsbanen, mv.)
Aarhus @ og de bynaere havnearealer
Aby-Abyhg;j

Teknik og Milja:

Nicolaj Bang, rédmand for Teknik og Miljg
Kim Gulvad Svendsen, Omradechef Byliv
Lars Hgeberg, Kommuneplanchef

Mikkel Eskesen Christensen, Afdelingsleder, Medborgerskab

Marie Overgaard Nielsen, Medborgerskab
Rune Hgrdum Jgrgensen, Medborgerskab
Mette Ellegaard Bruun, Medborgerskab
Bente H. Johansen, Medborgerskab

Bilag:

Aftens praesentationer er samlet i et bilag, og kan findes samme sted som
referatet. (Formandsmgdet_praesentation_110124)
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